
ZARZĄDZENIE WEWNĘTRZNE NR 33/2025 
WÓJTA GMINY ZŁAWIEŚ WIELKA 

z dnia 14 października 2025 r. 

w sprawie powołania zespołu ds. Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035 

Na podstawie art. 10e ust. 1 i art. 10f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 3 pkt 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 198) oraz Uchwały Nr XIII/78/2025 Rady Gminy Zławieś Wielka z dnia 28 maja 2025 r. 
w sprawie przystąpienia do sporządzenia Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035 oraz 
określenia szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji, 
zarządzam co następuje: 

§ 1. Powołuje się Zespół ds. Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035, zwany dalej 
„Zespołem”. 

§ 2. Do zadań Zespołu należy w szczególności: 

1. Opiniowanie dokumentów opracowywanych w toku prac nad Strategią Rozwoju Gminy Zławieś Wielka 
do roku 2035, w tym w szczególności: „Diagnozy społeczno-gospodarczej Gminy Zławieś Wielka”, „Projektu 
Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035”; 

2. Udział w cyklicznych spotkaniach Zespołu zgodnie z zapotrzebowaniem wynikającym z aktualnego 
etapu prac nad dokumentem; 

3. Współpraca z ekspertami zewnętrznymi, organizacjami społecznymi, przedsiębiorcami oraz 
mieszkańcami gminy w zakresie opracowywania projektu strategii; 

4. Wspieranie procesu konsultacji społecznych dotyczących strategii rozwoju gminy. 

§ 3. W skład Zespołu ds. Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035 wchodzą: 

1. Marcin Swaczyna – Wójt Gminy Zławieś Wielka – Przewodniczący Zespołu 

2. Joanna Wałecka – Zastępca Wójta Gminy Zławieś Wielka 

3. Jacek Mularz – Sekretarz Gminy Zławieś Wielka 

4. Wioleta Barczyńska – Kierownik Referatu Finansowo-Księgowego 

5. Piotr Grodzki – Kierownik Referatu Planowania i Inwestycji 

6. Marta Malok – Kierownik Referatu Promocji, Kultury i Sportu – Sekretarz Zespołu 

7. Marzena Kuzera – Kierownik Referatu Świadczeń Rodzinnych w Gminnym Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Złejwsi Wielkiej 

8. Marcin Pelc – Inspektor ds. Planowania Przestrzennego 

9. Ewelina Kowalska – Kierownik Referatu Ochrony Środowiska 

§ 4. 1. Przewodniczący Zespołu ma prawo dokonywać zmian w składzie osobowym Zespołu. 

2. Przewodniczący Zespołu może zapraszać do udziału w pracach lub opiniowania dokumentów osoby 
zatrudnione w Urzędzie Gminy w Złejwsi Wielkiej oraz w jednostkach organizacyjnych podległych Gminie 
Zławieś Wielka, a także inne osoby posiadające wiedzę specjalistyczną w zakresie objętym pracami nad 
Strategią Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035. 

§ 5. Zespół pracuje w trybie roboczym, zwoływanym przez Przewodniczącego Zespołu w miarę potrzeb, 
wynikających z postępu prac nad opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy Zławieś Wielka do roku 2035. 

§ 6. Obsługę organizacyjno-techniczną Zespołu zapewnia Referat Promocji, Kultury i Sportu w Urzędzie 
Gminy w Złejwsi Wielkiej. 
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§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy 
 
 

Marcin Swaczyna 
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